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I. TIKSLAS — ATSKLEISTI SALYGAS KORUPCIJAI BIURE PASIREIKSTI IR JAS SALINTL.
Uzdaviniai:

1) Uztikrinti skaidry korupcijos rizikos valdyma Biure.
2) Uztikrinti, kad priimant sprendimus, pirmenybé biity teikiama vieSiesiems interesams, uzkirsti kelia kilti interesy konfliktams bei plisti

korupcijai.

l. Atlikti korupcijos Uz korupcijos Kiekvieny Skaidrumo korupcijos rizikos Parengtas Parengtas korupcijos
rizikos valdymo prevencijg atsakingas | kalendoriniy mety | valdymo procese didé¢jimas. korupcijos rizikos valdymo
vertinimg. asmuo. IV ketvirtis. Uztikrinti Korupcijos rizikos valdymo | Marijampolés

prevencijos jstatymo 11 vertinimas. savivaldybés biure
straipsnio 1 dalies punkte (toliau — Biuras)
jtvirtintus reikalavimus. vertinimas.

2. Korupcijos Direktorius. Iki kiekvieno ISankstineé privaloma asmeny, | Priimty | 2024 mety
prevencijos jstatymo asmens priémimo | siekian¢iy uzimti pareigas pareigas laikotarpyje Biure
nustatyta tvarka 1 pareigas dienos. | patikra. Savalaikis ir asmeny, dél nebuvo priimtas nei
kreiptis j Lietuvos privalomas kreipimasis ] kuriy vienas darbuotojas, dél
Respublikos Lietuvos Respublikos privalomas kurio jstatymy
specialiyjy tyrimy specialiyjy tyrimy tarnyba, taip | kreipimasis, ir nustatyta tvarka
tarnyba dél iSvengiant galimo privalomy privalomas
informacijos apie nepasitikéjimo paskirtu kreipimysi kreipimasis j Lietuvos




asmen], siekiantj eiti asmeniu, uztikrinant bisimos skaicius. Respublikos
pareigas Biure. veiklos skaidruma. specialiyjy tyrimy
tarnyba (STT).
Parengti (esant Uz korupcijos Kiekvieny Interesy konflikty grésmiy Parengtas (esant | 2024 m. II ketvirtyje
poreikiui — prevencija kalendoriniy mety | Salinimas. poreikiui — parengtas ir Biuro
atnaujinti) asmeny, atsakingas asmuo. IT ketvirtis. Ipareigoty asmeny privaciy atnaujintas) direktoriaus jsakymu
privalanciy interesy deklaracijy asmeny, patvirtintas darbuotojy
deklaruoti privacius uzpildymas. privalanciy pareigy, kurias
interesus, sarasg. deklaruoti einantys asmenys
privacius privalo deklaruoti
interesus, privacius interesus,
sarasas. sarasas.
Biuro interneto Direktorius, Per 30 Viesyjy interesy Biuro veiklos | Privaciy interesy | Biuro interneto
svetaingje viesai uz interneto kalendoriniy procesuose uztikrinimas. deklaracijy, svetaingje, korupcijos
skelbti informacija svetainés prieziiirg dieny nuo Laiku ir tinkamai visuomenés | paskelbty Biuro | prevencijos skiltyje,
apie darbuotojy, atsakingas asmuo. pareigos prieigai pateiktos privaciy interneto skelbiamoje Biuro
kuriems privaloma atsiradimo dienos, | interesy deklaracijos. svetaingéje, korupcijos prevencijos
deklaruoti privacius pasikeitus skaicius — 100 2024-2025 mety
interesus, privaciy duomenims, procenty (proc.). | programos
interesy deklaracijas. informacija igyvendinimo
atnaujinti per 30 priemoniy plano
kalendoriniy ivykdymo ataskaitoje
dieny nuo jy skelbiama informacija
pasikeitimo. apie Biuro darbuotojy

privaciy interesy
deklaracijas. Teisés
akty nustatyta tvarka
Biuro darbuotojy
viesyjy ir privaciy
interesy deklaracijos
deklaruotos
Valstybinés tarnybinés
etikos komisijos
(VTEK) internetingje
svetaingje. IS viso
Biuro darbuotojy,
privalanciy deklaruoti




privacius interesus,
deklaracijy, skelbiamy
2024 metais VTEK
platformoje, skaicius
sudaro 100 procenty
(proc.) darbuotojy,
Biuro tvarkomis
Ipareigoty deklaruoti
privacius interesus,
skaiciaus.

Tvirtinti, perziuréti ir | Uz korupcijos Kiekvieny Mechanizmo rizikoms Parengta ar (ir) 2024 m. I ketvirtyje
atnaujinti Biuro prevencija kalendoriniy mety | korupcijos prevencijos srityje | atnaujinta Biuro | atnaujinta ir Biuro
korupcijos atsakingas asmuo. I ketvirtis. valdymo sistemingas korupcijos direktoriaus 2024 m.
prevencijos funkcionavimas. prevencijos kovo 29 d. jsakymu
programa. Korupcijos prevencijos Biure programa. Nr. V1-28 ,,Dél
uztikrinimas. Marijampolés
savivaldybés
visuomenés sveikatos
biuro korupcijos
prevencijos 2024—
2025 mety programos
tvirtinimo** patvirtinta
Biuro korupcijos
prevencijos programa
bei jos priemoniy
igyvendinimo planas
2024-2025 metams.
Informuoti Uz korupcijos Kiekvieny Biuro veiklos korupcijos Patvirtintos ar Atnaujinta ir
visuomeng apie prevencija kalendoriniy mety | prevencijos srityje vieSinimas | (ir) atnaujintos | patvirtinta Biuro
Biure vykdoma atsakingas asmuo, I ketvirtis. visuomenei. Biuro korupcijos | korupcijos prevencijos
korupcijos uz interneto Visuomené supazindinama su | prevencijos programa paskelbta
prevencija bei svetainés priezilira Biure vykdoma korupcijos programos Biuro interneto
supazindinti su Sios | atsakingas asmuo. prevencijos programa ir jos paskelbimas svetainéje.
veiklos rezultatais. rezultatyvumu. Biuro interneto Biuro korupcijos
svetaingje. prevencijos programos
Ataskaitos uz igyvendinimo
praéjusiy priemoniy plano




kalendoriniy
mety Biuro

korupcijos
prevencijos
programos
jgyvendinimg
paskelbimas
Biuro interneto
svetaingje.

1vykdymo ataskaita uz
2024 m. vie$inama
Biuro interneto
svetaingje.

IL. TIKSLAS — DIEGTI SKAIDRAUS IR SAZININGO ELGESIO STANDARTUS, SIEKTI DIDESNIO SPRENDIMU IR PROCEDURU
SKAIDRUMO, VIESUMO, ATSKAITINGUMO VISUOMENEI, UZTIKRINTI EFEKTYVU KONTROLES MECHANIZMA BIURE.

UZdaviniai:
1) Salinti prielaidas, sudaranéias salygas Biuro darbuotojams pasinaudoti tarnybine padétimi.
2) Didinti sprendimu ir procediiry skaidruma, vieSumg ir atskaitinguma visuomenei.

3) Gerinti informacijos sklaida paslaugy teikimo srityje.
4) Didinti visuomenés pasitikéjimg Biuru skaidriai ir atsakingai naudojant lésas.
5) Stiprinti vieSyju pirkimuy inicijavimo, organizavimo ir kontrolés vykdymg.

7. Fiksuoti tarnybinio Direktorius, Nuolat. Salinamos salygos pasinaudoti | Tarnybiniy Dokumenty valdymo
transporto priemoniy | administratorius. tarnybine padéti. Tarnybiniu transporto sistemoje
judéjimo transportu disponuojama tik priemoniy (DVS) ,,Kontora“
kilometrazg. tarnybiniais tikslais. naudojimosi patalpintos tarnybiniy
kasménesinés automobiliy
suvestings. naudojimosi
kasménesinés
suvestinés uz 2024
mety 12 ménesiy.
8. Biuro interneto Administratorius, Atsiradus Biuro veiklos skaidrumo, Organizuoty 2024 metais nebuvo
svetaingje skelbti uz interneto aplinkybei, teisés | vieSumo ir atskaitingumo konkursy Biuro | skelbiamas konkursas
informacija apie svetainés priezilira akty numatyta visuomenei did¢jimas. vadovo Biuro direktoriaus

rengiamus konkursus
Biuro vadovo
pareigoms uzimti,
taip pat informacija
apie laisvas
nuolatinio pobiidzio
darbo vietas.

atsakingas asmuo.

tvarka skelbti
informacijg apie
rengiamus
konkursus ir
darbuotojy,
dirbanciy pagal
darbo sutartis,
laisvas

Visuomenei suteikiama
galimybé pretenduoti uzimti
laisvas pareigas.

pareigoms
uzimti, laisvy
darbo viety
skaiciaus ir
skelbimy
skaiciaus
santyKkis.

pareigoms uzimti.
Prieinamy laisvy
nuolatinio pobtidzio
darbo viety Biure 2024
metais nebuvo.




pareigybes.

Uztikrinti, kad Biuro
interesantai turéty
galimybe pareiksti
savo nuomong apie
juos aptarnavusiy
darbuotojy elgesi.

Uz interneto svetaing
atsakingas asmuo.

Kiekvieny
kalendoriniy mety
IV ketvirtis.

Suteikti galimybe visuomenei
anonimiskai informuoti apie
Biuro darbuotojy
etiSka/neetiska elges;j.
Apdorotos informacijos
pateikimas.

Visuomenés
apklausos
rezultaty
analizés
suvesting.

2024 mety IV
ketvirtyje Biuro
interneto
paskyroje ,,Facebook**
buvo vykdyta apklausa
apie Biuro darbuotojy
etiSka/neetiska elges;.
Apdoroti apklausos
rezultatai: 94,7 proc.
visy apklausos
respondenty
vertindami
teiginj ,,Jums
paslaugas/informacija
suteikusiy visuomenés
sveikatos biuro
darbuotojy elgesj
vertinate etiSkai*
nurodé¢, jog jiems
paslaugas/informacija
teikusiy Biuro
darbuotojy elgesi
reikSmiy skaléje nuo 0
iki 5, kur O reikSmé
atitinka visiSkai
nesutinku teiginj, 0 5
reikSmé — teiginj
visiSkai sutinku,
vertina reikSme 5, o
likusi — 5,3 proc.
respondenty dalis
nurodé reikSme 4.

10.

Biuro interneto
svetaingje informuoti
visuomeng apie

Direktorius,
uz Biuro interneto
svetainés prieziiirg

Nuolat.

Paslaugy visuomenei
prieinamumo didéjimas.

Biuro interneto
svetaingje
pateikta

Informacija apie Biuro
organizuojamas ir
vykdomas valstybiniy




galimybe gauti atsakingas asmuo. informacija apie | (valstybés perduoty
valstybiniy Biuro savivaldybéms)
(valstybés perduoty organizuojamas | visuomeneés sveikatos
savivaldybéms) ir vykdomas priezitros funkcijy,
visuomenes valstybiniy bazines visuomenés
sveikatos prieZiiros (valstybés sveikatos prieziliros
funkcijy, bazines perduoty paslaugas 2024 metais
visuomeneés savivaldybéms) | Biuro interneto
sveikatos prieziliros visuomenes svetaingje pateikta 100
paslaugas. sveikatos proc.

prieziiiros

funkcijy,

bazines

visuomeneés

sveikatos

prieziliros

paslaugas dalis —

100 proc.

11. Biuro iSorinés Uz Biuro Nuolat. Atskaitingumo visuomenei Informacija 2024 metais Biuras
komunikacijos internetiniy didé¢jimas. pavieSinta ne vieSino informacija
kanalais informuoti | platformy prieziiirg Biuro veiklos viesinimas. maziau kaip 3 — | apie vykdytas veiklas
visuomeng apie atsakingi asmenys, juose Biuro ir renginius Biuro
Biuro organizuotas ir | Uz Biuro interneto internetiniuose | interneto svetaingje,
vykdytas veiklas bei | svetainés priezilirg komunikacijos Biuro ,,Facebook*‘*
renginius. atsakingas asmuo. kanaluose. paskyroje bei

Biuro ,,Instagram‘*
paskyroje.

12. Uztikrinti, kad Direktorius, Nuolat. Teikiamy paslaugy geréjimas, | Parengty Dokumenty, parengty
dokumentai biity administratorius. laiko sgnaudy maz¢jimas. dokumenty DVS priemonémis
valdomi Dokumenty visumos valdymas | valdymo pagal suderintg
elektroninémis ir apdorojimas elektroninémis | sistemos dokumentacijos plana,
dokumenty valdymo dokumenty valdymy priemonémis dalis 2024 metais
sistemos sistemomis. dalis pagal Biure — 100 proc.
priemonémis Biuro suderintg
siekiant gerinti dokumentacijos
rengiamy dokumenty plang — 100
kokybe ir proc.




prieinamumg.

13. Biuro interneto Administratorius, Teisés akty Biuro veiklos, panaudojant Paskelbty bei 2024 metais Biuro
svetainéje skelbti uz interneto numatyta tvarka. | 1€Sas, atskaitingumo vykusiy interneto svetainéje
informacija apie svetainés priezilira visuomenei did¢jimas. komandiruo€iy, | vieng kartg skelbta
darbuotojy atsakingas asmuo. Viesa prieiga prie informacijos | kuriy trukmé dvi | informacija apie
komandiruotes, apie tarnybines komandiruotes. | ir daugiau dieny, | darbuotojy tarnybines
kuriy trukmeé dvi ir skaiciaus komandiruotes,
daugiau dieny. santyKkis. trunkancias dvi ir

daugiau dieny. 2024
metais jvyko viena
Biuro darbuotojy
tarnybiné
komandiruoté,
trunkanti dvi ir
daugiau dieny. 2024
metais Biuro interneto
svetaingje paskelbty
Biuro darbuotojy
tarnybiniy
komandiruociy,
trukusiy dvi ir daugiau
dieny, bei vykusiy
tokiy tarnybiniy
komandiruociy
skaiciaus santykis —
100 proc.

14. Skelbti Biuro Uz viesyjy pirkimy | Per 15 dieny nuo | VieSyjy pirkimy procediiry Sudaryty 2024 metais Biure
sudarytas pirkimo proceso viesojo pirkimo skaidrumo didéjimas. pirkimo buvo vykdomi tik
sutartis, pirkimo administravimg sutarties Savalaikis informacijos apie sutarciy, mazos vertés viesieji
sutarCiy pakeitimus | atsakingas asmuo. sudarymo ar viesSyjy pirkimy procesa pirkimo sutar¢iy | pirkimai. Sudaryta 15
bei laiméjusio pakeitimo, bet ne | administravimas CVP IS. pakeitimy bei raSytiniy ir 167
dalyvio pasitlymus, véliau kaip iki laimé&jusiy zodingés viesyjy
iSskyrus pirmojo dalyviy pirkimy sutartys.
konfidencialig mokejimo pagal pasiilymy bei Pirkimo sutarciy
informacija, vieSojo pirkimo paskelbtos keitimy nefiksuota.
Centringje vieSyjy sutartj pradzios. informacijos Visos Biure sudarytos




pirkimy apie pirkimo
informacinéje sutarciy,
sistemoje (CVP IS). pirkimo sutarciy
pakeitimy bei
laimé&jusiy
dalyviy
pasiilymus
skaiciaus
santyKkis.

vieSyjy pirkimy
sutartys viesyjy
pirkimy tvarka
reglamentuojanciuose
dokumentuose
nustatytais terminais
vieSintos CVP IS.
Sudaryty viesyjy
pirkimy sutarciy, jy
pakeitimy bei
laiméjusiy dalyviy
pasitlymy ir
informacijos apie
pirkimo sutartis, jy
pakeitimus bei
laiméjusiy dalyviy
pasiiilymus vieSinimo
CVP IS jstatymy
numatyta tvarka atvejy
skaiciaus santykis —
100 proc.

IIL. TIKSLAS — SKATINTI ANTIKORUPCIN] SVIETIMA.

UZdaviniai:

1) Biure jgyvendinti antikorupcinj ugdyma.

2) Didinti antikorupcinio Svietimo sklaidg ir skatinti visuomene jsitraukti j antikorupcine veikla.
3) Sviesti darbuotojus antikorupcinémis temomis.

15. Ugdyti Direktorius, Nuolat. Galimybiy korupcijos Darbuotojy
antikorupcinio uz korupcijos apraiSkoms atsirasti susirinkimy, |
elgesio kultiirg prevencija mazéjimas. kuriuos jtrauktas
Biure. atsakingas asmuo. Neigiamos nuomonés apie antikorupcinio

korupcija Biuro darbuotojy sagmoningumo

aplinkoje stipré¢jimas. ugdymas,
skaicius per
kalendorinius
metus ne
mazesnis nei 1.

2024 m. birzelio 28 d.
visuotiniame Biuro
darbuotojy susirinkime
buvo aptartas
korupcijos prevencijos
mechanizmas (jo
nebuvimas - vienas i$
rizikos veiksniy) ir
taikomos prevencinés
priemonges. Akcentuota




mokymy korupcijai
atsparios aplinkos
temomis svarba.

16. Sudaryti salygas Uz korupcijos Nuolat. Korupcijos apraisky Biuro skelbimy | Biuro skelbimy lentoje
visuomenei pranesti | prevencijg mazg¢jimas. lentoje, taip pat | ir Biuro interneto
apie galimos atsakingas asmuo, Visuomenés antikorupcinio interneto svetainéje nurodyta
korupcijos atvejj. uz interneto sagmoningumo elgsenos svetainéje informacija apie

svetaings prieziiirg skatinimas ir jgalinimas. nurodyta kontaktinj asmenj

atsakingas asmuo. informacija, kur | Biure, atsakingg uz
kreiptis korupcijos prevencija,
susidirus su taip pat kiti kontaktai,
galimu kuriais galima pranesti
korupcijos apie galimg korupcijos
atveju. atvejj sveikatos

sistemoje.

17. Inicijuoti, Direktorius, Kiekvieny Korupcijai atsparios aplinkos Ne mazesnis | 2024 mety II
organizuoti ir uz korupcijos kalendoriniy mety | kiirimas. kaip 10 proc. | ketvirtyje, pasitelkiant
skatinti Biuro prevencija IT ketvirtis. Biuro darbuotojy Svietimas visy Biuro | STT nuotoliniy
darbuotojus atsakingas asmuo. antikorupcinémis temomis. darbuotojy, mokymy  platforma,
dalyvauti dalyvavusiy Biuro viduje buvo
mokymuose mokymuose, organizuojami
korupcijai atsparios skaicius. mokymai
aplinkos kiirimo darbuotojams
temomis. korupcijai  atsparios

aplinkos temomis.

Mokymuose dalyvavo
daugiau nei 30 proc.
visy Biuro darbuotojy
skaiCiaus.




